
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2017



NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA
UNIDAD DE 

MEDIDA

NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA
UNIDAD DE 

MEDIDA

OBJETIVO QUE ATIENDE 

EL PROCESO E IMPACTO  

# % # % # % # % # % # %

Proyecto 1 1 100 1 100 0 0 0 0  

Conferencias 3 1 33 1 33 1 33 1 34

 

ING JESÚS CONTRERAS GARCÍA  

RECTOR

ING. JOSÉ ARTURO HERNÁNDEZ GARCÍA

SECRETARIO ACADÉMICO

DESCRIPCIÓN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO  

* Conferencias con los temas de Sexualidad Responsable y Violencia en el Noviazgo

* Conmemoración del Día Internacional de la Mujer 15

* Conmemoración del día Naranja en contra de la Violenica de Género

* Conferencia Sexualidad Responsable impartida por la Dra. Especialista en Gineco-Obstreticia

Proyecto de Equidad de Género
Secretaria 

Académica

Informar y Concientizar a la población estudiantil en 

la Equidad de Género a través de conferencias

Secretaria 

Académica

3

PROG ALC PROG ALC PROG ALC

El objetivo es alcanzar a lo largo del año la Perspectiva de Género.

CALENDARIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES  

ACTIVIDADES
UNIDAD DE 

MEDIDA
META  ANUAL

CALENDARIO 2017                                      

CUATRIMESTRAL JUSTIFICACIÓN DE LAS 

DESVIACIONES 

POSITIVAS O NEGATIVAS 

AREA

EJECUTORA 
1 2

META NACIONAL 2017          

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR 

Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre) 

Indicador: Porcentaje de 

estudiantes mujeres 

atendidas en la institución

(Número de 

estudiantes mujeres 

atendidas en la 

institución/ número 

total de estudiantes en 

la institución)*100

Mujeres 

atendidas
45

2016 2017

859 32 1039 32

Número actual Porcentaje actual
Número a 

lograr

Porcentaje 

a lograr

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

META NACIONAL 2017          

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR 

Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre) 

Cursos impartidos sobre 

equidad de género

Cursos de género 

impartidos en el 

año/Total de cursos 

impartidos por la 

institución*100

Cursos 586

2016 2017

Número actual Porcentaje actual
Número a 

lograr

Porcentaje 

a lograr

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

3 100 3 100

ÁREA EJECUTORA: SECRETARÍA ACADÉMICA

Establecer programas  permanentes de sensibilización, capacitación y formación en Perspectiva  de Género con impacto en las comunidades laboral y académica.

INDICADORES  

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  AÑO 2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD:  TECNOLÓGICA DE COAHUILA

DENOMINACIÓN DEL PROCESO: 

Equidad de Género 

NUM. DE PROCESO
TIPO DE 

PROCESO

3
Equidad de 

Género







NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA
UNIDAD DE 

MEDIDA

OBJETIVO QUE ATIENDE 

EL PROCESO E IMPACTO  

# % # % # % # % # % # %

Documento 3 1 33 1 33 1 33 1 34

 

ING JESÚS CONTRERAS GARCÍA  

RECTOR

ING. JOSÉ ARTURO HERNÁNDEZ GARCÍA

SECRETARIO ACADÉMICO

DESCRIPCIÓN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO    

Elaboración de una base de datos de MATRÍCULA TOTAL cada cuatrimestre.

Elaborar registro de alumnos con origen indígena
Secretaria 

Académica

Número a 

lograr

Porcentaje 

a lograr

3

PROG ALC PROG ALC PROG ALC

Incrementar la atención a la demanda de estudios de nivel superior de los grupos étnicos originarios de las entidades federativas en donde el Sistema de Universidades 

Tecnológicas tiene presencia, mediante la incorporación de nuevas alternativas y modalidades educativas que favorezcan a los jóvenes indígenas egresados del nivel 

medio superior del país. 

CALENDARIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES  (8)

ACTIVIDADES
UNIDAD DE 

MEDIDA
META  ANUAL

CALENDARIO 2017                                      CUATRIMESTRAL JUSTIFICACIÓN DE LAS 

DESVIACIONES 

POSITIVAS O NEGATIVAS 

AREA

EJECUTORA 1 2

ÁREA EJECUTORA: SECRETARÍA ACADÉMICA

Establecer  protocolos de atención a los jóvenes en condiciones de vulnerabilidad, a efecto de propiciar acciones permanentes para la equidad y la no discriminación.

INDICADORES  

META NACIONAL 2017   

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre) 

Número de alumnos de 

origen indígena atendidos 

en la institución

(Número de alumnos 

de origen indígena en 

el año t/número total 

de alumnos en el año 

t)*100

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

2 0.02 2 0.02

Alumnos 9000

2016 2017

Número actual Porcentaje actual

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  AÑO 2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD:  TECNOLÓGICA DE COAHUILA

DENOMINACIÓN DEL PROCESO:

Atención a la Población Indígena

NUM. DE PRCESO
TIPO DE 

PROCESO    

3 Eficiencia



NOMBRE DEL 

INDICADOR 
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

NOMBRE DEL 

INDICADOR 
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

# % # % # % # % # % # %

PE 0 0 0 0 0 0 16 100

PE 0 0 0 0 0 0 6 100

 

DESCRIPCIÓN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO

Programa de acreditaciones y certificaciones de Programas de Estudio a realizarse en el mes de diciembre.

ING JESÚS CONTRERAS GARCÍA  

RECTOR

ING. JOSÉ ARTURO HERNÁNDEZ GARCÍA

SECRETARIO ACADÉMICO

Seguimiento de  los programas educativos 

pendientes de certificación y/o acreditación por 

CIEES y COPAES para ING

6
Secretaria 

Académica

Seguimiento de  los programas educativos 

pendientes de certificación y/o acreditación por 

CIEES y COPAES para TSU

16
Secretaria 

Académica

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E 

IMPACTO 

Elevar y mantener la calidad de la educación en todos los programas que se imparten, incluyendo el conjunto de actividades  que realizan las 

instituciones qe conforman el subsistema, manteniendo el liderazgo  de la calidad educativa bajo los estándares nacionales e internacionales.

CALENDARIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

ACTIVIDADES
UNIDAD DE 

MEDIDA
META  ANUAL

CALENDARIO 2017                                      CUATRIMESTRAL
JUSTIFICACIÓN DE LAS 

DESVIACIONES 

POSITIVAS O NEGATIVAS

ÁREA

EJECUTORA
1 2 3

PROG ALC PROG ALC PROG ALC

META NACIONAL 2017   

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre)

Porcentaje de programas 

evaluables de licenciatura 

certificados en el nivel 1 

de CIEES y/o acreditados 

por algún organismo 

reconocido por el 

COPAES

(Número de programas 

evaluables de 

licenciatura certificados 

en el nivel 1 de CIEES 

y/o acreditados por 

organismos reconocidos 

por el COPAES/ Total 

de programas de 

Licenciatura 

evaluables)*100 

PE 64

2016 2017

Número actual
Porcentaje 

actual

Número a 

lograr

Porcentaje 

a lograr

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

6 0 6 100

INDICADORES

META NACIONAL 2017   

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre)

Porcentaje de programas 

evaluables de TSU 

certificados en el nivel 1 

de CIEES y/o acreditados 

por algún organismo 

reconocido por el 

COPAES

(Número de programas 

evaluables de TSU 

certificados en el nivel 1 

de CIEES y/o 

acreditados por 

organismos reconocidos 

por el COPAES/ Total 

de programas de TSU 

evaluables)*100 

PE 87

2016

Porcentaje 

alcanzado

16 63% 16 100

2017

Número actual
Porcentaje 

actual

Número a 

lograr

Porcentaje 

a lograr

Número 

alcanzado 

1 Eficacia

ÁREA RESPONSABLE: SECRETARÍA ACADÉMICA

Mantener la pertinencia de los programas educativos actuales y de los de nueva creación, acorde a las necesidades  de los sectores laboral y de servicios.

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  AÑO 2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD:  TECNOLÓGICA DE COAHUILA

DENOMINACIÓN DEL PROCESO:

ACADÉMICO

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO



NOMBRE DEL 

INDICADOR 
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

NOMBRE DEL 

INDICADOR
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

# % # % # % # % # % # %

Reuniones 1 33 1 33 1 33 1 34

Encuestar 0 0 0 0 0 0 1 100

 

DESCRIPCIÓN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO    

Reunión de los Comités de pertinencia de los Programas de Estudios para su análisis correspodiente a través del AST

ING JESÚS CONTRERAS GARCÍA  

RECTOR

ING. JOSÉ ARTURO HERNÁNDEZ GARCÍA

SECRETARIO ACADÉMICO

Aplicar instrumentos de Trayectorias Educativas 1
Secretaria 

Académica

Programar reuniones para evaluar los programas 

educativos pendientes de AST
3

Secretaria 

Académica

2 3

PROG ALC PROG ALC PROG ALC

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E 

IMPACTO  

Brindar servicios de Educación Superior Tecnológica  de calidad a través de los planes y programas de estudios actualizados  y pertinentes al 

sector laboral, como un medio estratégico  para acrecentar  el capital humano y contribuir al aumento de la competitividad del país.

CALENDARIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES 

ACTIVIDADES
UNIDAD DE 

MEDIDA
META  ANUAL

CALENDARIO 2017                                      CUATRIMESTRAL JUSTIFICACIÓN DE LAS 

DESVIACIONES 

POSITIVAS O NEGATIVAS

ÁREA

EJECUTORA 
1

Número a 

lograr

Porcentaje 

a lograr

META NACIONAL 2017    

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR 

Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre) 

Porcentaje de programas 

educativos con Análisis 

Situacional del Trabajo 

(AST)

(Programas educativos 

en la institución con 

AST vigentes/ total de 

programas educativos 

en la institución)*100

Análisis 96

2016 2017

Número actual
Porcentaje 

actual

Número a 

lograr

Porcentaje 

a lograr

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

10 38 16 100%  

ÁREA RESPONSABLE: SECRETARÍA ACADÉMICA

Realizar las acciones necesarias para actualizar  los planes y programas de estudio cada tres años.

INDICADORES

META NACIONAL 2017    

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre) 

Número de estudios de 

trayectoria y de 

egresados llevados a 

cabo en el Año

Número de estudios de 

trayectoria y de 

egresados llevados a 

cabo en el año

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

2 100% 2 100%  

Estudios 447

2016 2017

Número actual
Porcentaje 

actual

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  AÑO 2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD:  TECNOLÓGICA DE COAHUILA

DENOMINACIÓN DEL PROCESO:

ACADÉMICO   

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO     

1 Eficacia



NOMBRE DEL 

INDICADOR 
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

NOMBRE DEL 

INDICADOR 
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

# % # % # % # % # % # %

Cuatrimestral 1 33 1 33 1 33 1 34
Secretaria 

Académica

 

ING JESÚS CONTRERAS GARCÍA  

RECTOR

ING. JOSÉ ARTURO HERNÁNDEZ GARCÍA

SECRETARIO ACADÉMICO

DESCRIPCIÓN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO   

Se lleva a cabo el seguimiento de egresados de acuerdo a lo establecido en los procedimientos del SGC

Cada cuatrimestre dar seguimiento a la tasa de 

egreso por cohorte generacional de TSU e Ing.
3

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E 

IMPACTO 

Asegurar una mayor participación de las Universidades Tecnológicas en el esfuerzo de cobertura en educación superior, atendiendo criterios de 

inclusión, equidad educativa y calidad, realizando un esfuerzo  para la utilización  óptima  de la infraestructura física y humana disponible. 

CALENDARIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES  

ACTIVIDADES
UNIDAD DE 

MEDIDA
META  ANUAL

CALENDARIO 2017                                      CUATRIMESTRAL JUSTIFICACIÓN DE LAS 

DESVIACIONES 

POSITIVAS O NEGATIVAS 

ÁREA

EJECUTORA 1 2 3

PROG ALC PROG ALC PROG ALC

Porcentaje 

a lograr

META NACIONAL 2017  

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre)

Tasa de egreso por 

cohorte generacional de 

Licenciatura

(Número de estudiantes 

de Licenciatura por 

cohorte que egresan/ 

Total de estudiantes de 

Licenciatura de la 

cohorte)*100

Estudiantes 73

2016 2017

Número actual
Porcentaje 

actual

Número a 

lograr

Porcentaje 

a lograr

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

322 84% 322 88%

Desarrollar modelos pedagógicos innovadores que hagan posible la atención de un mayor numero de jovenes sin renunciar al cumplimiento de elevados estandares de calidad en las 

formaciones profesionales

INDICADORES 

META NACIONAL 2017  

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre)

Tasa de egreso por 

cohorte generacional de 

TSU

(Número de estudiantes 

de TSU por cohorte que 

egresan/ Total de 

estudiantes de TSU de 

la cohorte)*100

Estudiantes
Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

848 69% 853 60%

66

2016 2017

Número actual
Porcentaje 

actual

Número a 

lograr

DENOMINACIÓN DEL PROCESO:

ACADÉMICO   

NUM. DE PRCESO TIPO DE PROCESO           

1 Eficacia

ÁREA RESPONSABLE : SECRETARÍA ACADÉMICA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  AÑO 2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD:  TECNOLÓGICA DE COAHUILA



NOMBRE DEL 

INDICADOR 
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

# % # % # % # % # % # %

Capacitación 1 33 1 33 1 33 1 34

 

Dar capacitación al personal docente sobre  el 

programa de  tutorías.
3

Secretaria 

Académica

DESCRIPCIÓN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO   

Se realiza programa de capacitación cada periodo cuatrimestral y/o a través del Programa de Inducción a nuevos profesores

ING JESÚS CONTRERAS GARCÍA  

RECTOR

ING. JOSÉ ARTURO HERNÁNDEZ GARCÍA

SECRETARIO ACADÉMICO

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E 

IMPACTO

Consolidar la permanencia y eficiencia  terminal de los estudiantes de las Universidades Tecnológicas por medio de estrategias y acciones que 

permitan superar los estándares nacionales e internacionales en la materia. 

CALENDARIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES  

ACTIVIDADES
UNIDAD DE 

MEDIDA
META  ANUAL

CALENDARIO 2017                                      CUATRIMESTRAL JUSTIFICACIÓN DE LAS 

DESVIACIONES 

POSITIVAS O NEGATIVAS 

ÁREA

EJECUTORA 1

Número a 

lograr

Porcentaje 

a lograr

2 3

PROG ALC PROG ALC PROG ALC

ÁREA RESPONSABLE: SECRETARÍA ACADÉMICA

Fortalecer la flexibilidad del Modelo Educativo del Subsistema de Universidades Tecnológicas.

INDICADORES  

META NACIONAL 2017 

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR 

Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre) 

Programas de Tutorías

Número de programas 

de tutorías que tiene la 

institución

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

1 100 1 100

Programas de 

Tutorías
109

2016 2017

Número actual
Porcentaje 

actual

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  AÑO 2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD:  TECNOLÓGICA DE COAHUILA

DENOMINACIÓN DEL PROCESO:

ACADÉMICO   

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO

1 Eficacia



NOMBRE DEL 

INDICADOR
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

# % # % # % # % # % # %

Conferencias 1 33 1 33 1 33 1 34

 

4288

Conferencias a nuestros estudiantes sobre 

el programa de emprendedurimos.
3 Vinculación

Porcentaje 

a lograr

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

0 0 2 100

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO 

E IMPACTO 

Profundizar la vinculación con los diversos sectores productivos, alentando la revisión permanente de la oferta educativa de manera tal que la 

pertinencia de los programas académicos asegure la empleabilidad de los egresaos.

Perfeccionar las acciones de impulso al emprendedurismo, tanto a través de los contenidos de los programas académicos como mediante la 

consolidación de las incubadoras de empresas.

Establecer la infraestructura necesaria para el ofrecimiento de servicios de evaluación y certificación de competencias, de manera tal que se 

reconozcan las habilidades y conocimientos adquiridos en la experiencia laboral.

CALENDARIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES 

ACTIVIDADES
UNIDAD DE 

MEDIDA
META  ANUAL

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  AÑO 2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLÓGICA DE COAHUILA

DENOMINACIÓN DEL PROCESO:

VINCULACIÓN

NUM. DE PROCESO
TIPO DE 

PROCESO    

2 Vinculación

META NACIONAL 2017 

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre)

ÁREA RESPONSABLE:  VINCULACIÓN

Consolidar y ampliar la Red de Incubadoras  del Subsistema, perfeccionando su metodología y diversificando sus servicios

INDICADORES 

Número total de 

empleos 

generados 

anualmente por 

las empresas 

incubadas

Número total de 

empleos generados de 

las empresas 

resultantes de la 

incubación 

Empleos

2016 2017

Número actual
Porcentaje 

actual

Número a 

lograr

CALENDARIO 2017                                      CUATRIMESTRAL JUSTIFICACIÓN DE LAS 

DESVIACIONES 

POSITIVAS O NEGATIVAS 

ÁREA

EJECUTOR

A 
1 2 3

PROG ALC PROG ALC PROG ALC

DESCRIPCIÓN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO    

Al inculcar el emprendedurismo con nuestros alumnos, nos permite el dar más alternativas a nuestros estudiantes al termino de su carrera para detectar áreas de oportunidad de 

negocios que se transformen en ideas puestas en marcha.

ING JESÚS CONTRERAS GARCÍA  DRA. OLIMPIA GUADALUPE GARCIA SUAREZ 



NOMBRE DEL 

INDICADOR 
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

NOMBRE DEL 

INDICADOR 
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

# % # % # % # % # % # %

Programa 0 0 0 0 0 0 1 100

Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre) Número de 

estudiantes 

inscritos en 

programas de 

intercambio o 

movilidad  en 

instituciones 

extranjeras

Número de estudiantes 

inscritos en programas 

de intercambio o 

movilidad  en 

instituciones 

extranjeras

Estudiantes 3441

2016 2017

Número actual
Porcentaje 

actual

Número a 

lograr

Porcentaje 

a lograr

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

6 100% 15 100

META NACIONAL 2017 

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre) 
Número de 

profesores en 

programas de 

intercambio en 

instituciones 

internacionales

Número de profesores 

en programas de 

intercambio en 

instituciones 

internacionales

Profesores 713

2016 2017

Número actual
Porcentaje 

actual

Número a 

lograr

Porcentaje 

a lograr

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

0 0 10 100

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO 

E IMPACTO 

Establecer vínculos y cooperación bilateral con Instituciones extranjeras, compartiendo experiencias y mejores prácticas en materia de 

internacionalización a efecto de promover la movilidad estudiantil y docente; y la creación de redes colaborativas en materia académica, 

formativa y de investigación.

CALENDARIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES 

ACTIVIDADES
UNIDAD DE 

MEDIDA
META  ANUAL

CALENDARIO 2017                                      CUATRIMESTRAL JUSTIFICACIÓN DE LAS 

DESVIACIONES 

POSITIVAS O NEGATIVAS 

ÁREA

EJECUTOR

A1 2 3

PROG ALC PROG ALC PROG ALC

META NACIONAL 2017 

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR 

ÁREA EJECUTORA: SECRETARÍA ACADÉMICA

Promover la participación en convocatorias en materia de internacionalización de la educación a efecto de obtener fondos económicos

INDICADORES  

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD:  TECNOLÓGICA DE COAHUILA

DENOMINACIÓN DEL PROCESO: 

VINCULACIÓN

NUM. DE PROCESO
TIPO DE 

PROCESO

2 Vinculación

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  AÑO 2017

Secretaría 

Académica

Hacer un programa de movilidad 

institucional.
1

DESCRIPCIÓN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO    

De acuerdo a la programación anual se consideran los aspectos de movilidad

ING JESÚS CONTRERAS GARCÍA  

RECTOR

ING. JOSÉ ARTURO HERNÁDEZ GARCÍA

SECRETARIO ACADÉMICO



NOMBRE DEL 

INDICADOR 
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

# % # % # % # % # % # %

Reporte 

cuatrimestral
1 33 1 33 1 33 1 34

2016

CALENDARIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES

ACTIVIDADES
UNIDAD DE 

MEDIDA
META  ANUAL

CALENDARIO 2017                                      CUATRIMESTRAL

3
Secretaría 

Académica

Reportar el número de eventos  culturales 

y artísticos que realizó el Depto. de 

Extensión y Difusión.

JUSTIFICACIÓN DE LAS 

DESVIACIONES 

POSITIVAS O NEGATIVAS

ÁREA

EJECUTOR

A 
1 2 3

PROG ALC PROG ALC PROG ALC

META NACIONAL 2017  PIDE 2013-

2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR

Total alcanzado (Se reporta 

en el tercer cuatrimestre) 

Presentaciones 

artísticas y 

culturales

Número de 

presentaciones 

anuales de danza, 

música, teatro, 

festivales, entre otros

Presentaciones 2789

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO 

E IMPACTO 

1.- Desarrollar en los estudiantes capacidades como la intuición, la emoción, el reconocimiento del talento o el virtuosismo por medio de 

actividades artísticas y culturales; como acciones formativas complementarias a los contenidos de la enseñanza formal. 

2017

Número actual
Porcentaje 

actual

Número a 

lograr

Porcentaje 

a lograr

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

12 100 27 100

ÁREA RESPONSABLE

Fomentar la formación integral de los estudiantes mediante actividades extracurriculares que propicien el aprecio por la cultura y las artes

INDICADORES 

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLÓGICA DE COAHUILA

DENOMINACIÓN DEL PROCESO:

    VINCULACIÓN

NUM. DE PRCESO
TIPO DE 

PROCESO 

2 Vinculación

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  AÑO 2017

DESCRIPCIÓN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO  

El fomentar las actividades artísticas y culturales en nuestros estudiantes fortalecerá su formación integral y abrirá un espacio en ellos para el desarrollo de nuevas habilidades de 

expresión y comunicación, lo cual es necesario para el correcto desarrollo de nuestros egresados. Así como también su ética profesional.

ING JESÚS CONTRERAS GARCÍA  

RECTOR

LIC. MARIANO NÁJERA HERNANDEZ

SUBDIRECTOR DE DESARROLLO ACADÉMICO



NOMBRE DEL 

INDICADOR
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

# % # % # % # % # % # %

Reporte 

cuatrimestral
1 33 4 133% 1 33 1 34

META NACIONAL 2017  

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre) 

Torneos 

deportivos

Número de torneos 

deportivos anuales 

internos y externos en 

los que participará la 

institución

Torneos 1960

2016 2017

Número actual
Porcentaje 

actual

Número a 

lograr

Porcentaje 

a lograr

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

18 100 28 100

INDICADORES  

1 2

Reportar el número de eventos  deportivos 

que realizó el Depto. de Extensión y 

Difusión con nuestros estudiantes

3
Secretaría 

Académica

3

PROG ALC PROG

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  AÑO 2017

UNIVERSIDAD: TECNOLÓGICA DE COAHUILA

DENOMINACIÓN DEL PROCESO:    

VINCULACIÓN

NUM. DE PROCESO
TIPO DE 

PROCESO 

2 Vinculación

ÁREA RESPONSABLE

Impulsar la práctica regular de actividades físicas y deportivas entre los estudiantes de las Universidades Tecnológicas

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO 

E IMPACTO 

1.- Complementar la formación profesional de los estudiantes a través de la práctica regular de actividades físicas y deportivas, fomentando 

hábitos que propicien una vida sana; libre de sobrepeso y obesidad. 

CALENDARIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES 

ACTIVIDADES
UNIDAD DE 

MEDIDA
META  ANUAL

CALENDARIO 2017                                      CUATRIMESTRAL
JUSTIFICACIÓN DE LAS 

DESVIACIONES 

POSITIVAS O NEGATIVAS 

ÁREA

EJECUTOR

A 

ING JESÚS CONTRERAS GARCÍA  

RECTOR

LIC. MARIANO NÁJERA HERNANDEZ

SUBDIRECTOR DE DESARROLLO ACADÉMICO

Fomentar el deporte en nuestros estudiantes para inculcarles el trabajo en equipo y que esto sea una fortaleza al egresar

DESCRIPCIÓN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO    

ALC PROG ALC



NOMBRE DEL 

INDICADOR 
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

NOMBRE DEL 

INDICADOR 
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

# % # % # % # % # % # %

Reporte 1 33 1 33 1 33 1 34

 

ING JESÚS CONTRERAS GARCÍA  

RECTOR

Lic. Juan Eduardo Sánchez Guevara

Jefe del Departamento de Cómputo y Comunicaciones

DESCRIPCIÓN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO    

El contar con aulas inteligentes y equipos de cómputo conectados en red  favarece el proceso de enseñanza aprendizaje mediante tranferencia de datos.  Con lo anterior se contará con alumnos bien 

educados  y posteriormente egresados acordes a las necesidades del sector productivo.

Reporte de infraestructura de TI 3

Departamento 

de Cómputo y 

Comunicacione

s

2 3

PROG ALC PROG ALC PROG ALC

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E 

IMPACTO 

1.-Establecer un programa integral para el uso generalizado de las Tecnologías de la Información y la Comunicación de manera tal que se fortalezcan la 

calidad de la enseñanza, la formación de profesores y el aumento de la matrícula.

CALENDARIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES  

ACTIVIDADES
UNIDAD DE 

MEDIDA
META  ANUAL

CALENDARIO 2017                                      CUATRIMESTRAL

JUSTIFICACIÓN DE LAS 

DESVIACIONES POSITIVAS O 

NEGATIVAS 

ÁREA

EJECUTORA 1

META NACIONAL 2017 PIDE 2013-

2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR (6.2) Total alcanzado

 (Se reporta en el tercer 

cuatrimestre) 

Equipos de 

cómputo

Número de equipos de cómputo 

anuales necesarios para 

mantener actualizados los 

programas educativos (reportar 

los adquiridos durante el 

periodo)

Equipos de cómputo 44365

2016 2017

Número actual
Porcentaje 

actual

Número a 

lograr

Porcentaje a 

lograr

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

695 95% 730 100%  

META NACIONAL 2017 

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR Total alcanzado 

(Se reporta en el tercer 

cuatrimestre) 

Aulas 

inteligentes

Número de  aulas inteligentes 

anuales establecida en la 

institución (reportar los 

adquiridos durante el periodo)

Aulas inteligentes 1525

2016 2017

Número actual
Porcentaje 

actual

Número a 

lograr

Porcentaje a 

lograr

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

71 81% 88 100%  

ÁREA RESPONSABLE:                                                                                                                   CÓMPUTO Y COMUNICACIONES

Diseñar guias de equipamiento informático y de software necesario para implementar la sistematización de los procesos

INDICADORES  

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  AÑO  2017

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"

UNIVERSIDAD: TECNOLÓGICA DE COAHUILA

DENOMINACIÓN DEL PROCESO:

                                                                                                                                                                              GESTIÓN

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO 

4 Eficiencia



NOMBRE DEL 

INDICADOR 
FÓRMULA

UNIDAD DE 

MEDIDA

# % # % # % # % # % # %

Programa 0 0 0 0 0 0 1 100

 

DESCRIPCIÓN DEL ALCANCE DEL INDICADOR Y EFECTO SOCIOECONOMICO   

Se dará seguimiento a las solicitudes de servicio que demandan los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo de las diferentes áreas de la Universidad que así lo demanden. Por lo que se 

brindan espacios educativos de calidad y de bienestar para los alumnos.

ING JESÚS CONTRERAS GARCÍA  

RECTOR

CP. BEATRIZ MARTÍNEZ DELGADILLO

DIRECTORA DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

Programa de Mantenimiento de Infraestructura 1

Dirección de 

Administración 

y Finanzas

OBJETIVO QUE ATIENDE EL PROCESO E 

IMPACTO  

Contar con instalaciones y equipamiento de talleres y laboratorios modernos y con tecnologías de última generación, de tal manera que se asegure la 

calidad y pertinencia de la enseñanza que se imparte en las Universidades Tecnológicas.

CALENDARIZACIÓN Y SEGUIMIENTO DE LAS PRINCIPALES ACTIVIDADES  

ACTIVIDADES
UNIDAD DE 

MEDIDA
META  ANUAL

CALENDARIO 2017                                      CUATRIMESTRAL
JUSTIFICACIÓN DE LAS 

DESVIACIONES POSITIVAS O 

NEGATIVAS 

ÁREA

EJECUTORA 1

Número a 

lograr

Porcentaje a 

lograr

2 3

PROG ALC PROG ALC PROG ALC

ÁREA RESPONSABLE:                                                                                                                ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

Elaborar los planes rectores de desarrollo de la infraestructura fisica de cada una de las instituciones del subsistema

INDICADORES 

META NACIONAL 2017    

PIDE 2013-2018
CONTEXTO ACTUAL Y A FUTURO DEL INDICADOR 

Total alcanzado

 (Se reporta en el tercer 

cuatrimestre) 

Porcentaje de 

utilización de la 

infraestructura

(Matrícula de la institución / 

capacidad instalada)*100       

Nota: la capacidad instalada es 

el número de lugares con que 

cuenta la Universidad para dar 

atención a los alumnos.

Número 

alcanzado 

Porcentaje 

alcanzado

3053 142% 3100 144%

Infraestructura 

utilizada
105

2016 2017

Número actual
Porcentaje 

actual

UNIVERSIDAD: TECNOLÓGICA DE COAHUILA

DENOMINACIÓN DEL PROCESO:

                                                                                                                                                                             GESTIÓN 

NUM. DE PROCESO TIPO DE PROCESO       

4 Eficacia

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL  AÑO 

FORMATO 01 "DESARROLLO DE PROCESOS"


